
Economics: elementi di contabilità, bilancio e analisi dei

costi (dinamiche del Cdl, KPI del personale ecc., budget

del personale).

Contenuti

Analisi: il budget, il rolling e il bilancio di fine anno;

dashboards e le principali metriche del personale; gli

strumenti digitali a supporto; l’interpretazione dei dati.

Testimonianza di un HR.

BUDGET DEL PERSONALE
Il budget del personale è uno strumento strategico di pianificazione

aziendale che consente di programmare correttamente e gestire

flussi economici facilitando le scelte strategiche della Direzione. Il

corso aiuterà a misurare ed interpretare la performance economico

finanziaria dell'impresa, l'analisi economico-finanziaria previsiva, il

budget, il calcolo e l'analisi dei costi nelle decisioni e per il controllo

della gestione.

Docente: Mario Ferrari

Manager con esperienza ultratrentennale maturata in diverse

società, in Italia e all’estero, dove ha ricoperto ruoli nell’ambito della

finanza, del controllo di gestione, dell’organizzazione, delle risorse

umane e della direzione generale.

Data: 1 Ottobre 2026



Informazioni utili

Sedi formative

Aziende associate: € 400,00 +iva 

Aziende non associate: € 500,00 + iva

Finanziamenti

Quota di adesione

Su richiesta è possibile finanziare la partecipazione al corso attraverso l’utilizzo dei Fondi Interprofessionali 

(Fondirigenti e Fondimpresa)

Il corso si terrà presso la sede di Confindustria Romagna a Forlì (Via Via Punta di Ferro 2/a - 47122 Forlì)



Antonella Linza – Cesena - 0547 632358 

Martina Sorrentino - Ravenna 0544 210402

Fabio Caldari – Rimini – 0541 352781

ree@confindustriaromagna.it

Per info e iscrizioni
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