
Employee experience: il modulo affronta la definizione e

misurazione degli obiettivi, i people analytics, le nuove

modalità di lavoro (smart), la personalizzazione delle

carriere ed i sistemi meritocratici trasparenti e «smart».

Contenuti

Benchmarking: il modulo affronta i principali modelli di

analisi e benchmarking attraverso le logiche di

campionatura, confronto e analisi paymix oltre ai diversi

strumenti di compensation (MBO, perquisites, intangible

benefits e long term incentives), al welfare e all’uso dei

flexible benefits per lavorare sulla motivazione e

l’attraction.

Introduzione ai temi di diversity, equity & inclusion (BIAS

cognitivi e altri ostacoli alla gestione delle diversità in

azienda, gender equality, interculturalità e generazioni a

confronto.

Testimonianza di un HR.

SVILUPPO DELLE 

PERFORMANCE, SISTEMI DI 

COMPENSATION ED 

ELEMENTI DI DE&I
Attraverso un efficace sistema di performance management è

possibile articolare le strategie aziendali in piani operativi e allineare

gli obiettivi di funzione/processo agli obiettivi generali. Il corso

analizzerà gli strumenti che favoriscono l’efficacia del proprio

sistema di performance management per renderlo strumento di

allineamento, sviluppo e motivazione con focus sulle diverse

categorie di destinatari nelle aziende.

Docente: Antonella Iaccino

Senior trainer , executive coach & consultant torinese, laureata in

giurisprudenza, inizia il suo percorso professionale in ambito risorse

umane alla Magneti Marelli, a Milano, come responsabile sviluppo e

formazione.

Data: 16 Settembre 2026



Informazioni utili

Sedi formative

Aziende associate: € 400,00 +iva 

Aziende non associate: € 500,00 + iva

Finanziamenti

Quota di adesione

Su richiesta è possibile finanziare la partecipazione al corso attraverso l’utilizzo dei Fondi Interprofessionali 

(Fondirigenti e Fondimpresa)

Il corso si terrà presso la sede di Confindustria Romagna a Forlì (Via Via Punta di Ferro 2/a - 47122 Forlì)



Antonella Linza – Cesena - 0547 632358 

Martina Sorrentino - Ravenna 0544 210402

Fabio Caldari – Rimini – 0541 352781

ree@confindustriaromagna.it

Per info e iscrizioni
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